Перечень показателей эффективности деятельности 
муниципальных общеобразовательных организаций 
Шатковского муниципального района

	№
	Показатели
	Критерии

	1.
	Соответствие деятельности общеобразовательной организации (далее – ОО) требованиям законодательства
	1.1. Отсутствие предписаний надзорных органов, подтвержденных жалоб граждан

	2.
	Выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	2.1. Сохранение контингента ОО.

2.2. Выполнение общеобразовательных программ в ОО.
2.3. Отсутствие обучающихся 9-х классов, не получивших аттестат об основном общем образовании.

2.5. Отсутствие случаев правонарушений.

	3.
	Обеспечение высокого качества обучения
	3.1. Наличие программы развития ОО и результаты её реализации.

3.2. Соответствие итогов ГИА, ЕГЭ ОО итогам по району, региону в соответствии с уровнем реализуемой программы.

3.3. Доля обучающихся 9 классов, продолживших обучение в учреждениях профессионального образования (показатель – 1).

3.4. Наличие победителей, призеров среди обучающихся (команд) в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях различного уровня.

	4.
	Кадровое обеспечение образовательного процесса.
	4.1. Оптимальная укомплектованность педкадрами.

4.2. Соответствие квалификации педработников занимаемым должностям. 

4.3. Регулярное повышение квалификации, профессиональной переподготовки педработников. 
4.4. Положительная динамика увеличения доли педработников, награжденных ведомственными и отраслевыми наградами.

	5.
	Совершенствование педагогических и управленческих процессов ОО на основе независимой системы оценки качества.
	5.1. Внешнее представление участия ОО в независимых процедурах оценки качества (публичный отчет, публикации в СМИ, в сети Интернет, сайт).

5.2. Отражение  полученных результатов в управленческих решениях ОО.

	6.
	Обеспечение доступности качественного образования.
	6.1. Создание условий доступности для категорий лиц с ограниченными возможностями здоровья.
6.2. Реализация программ (проектов, мероприятий) поддержки одаренных детей, талантливой молодежи.

6.3. Реализация программ (проектов, мероприятий) поддержки детей, имеющих трудности в обучении, детей, имеющих проблемы со здоровьем.
6.4. Применение информационных технологий в образовательном процессе и обеспечение широкого использования ЭОР.

	7. 
	Организация эффективной физкультурно-оздоровительной и спортивной работы
	7.1. Развитие спортивной инфраструктуры (пришкольный стадион, спортивная площадка, зал ЛФК и др.)

7.2. Развитие секций и кружков спортивной направленности в ОО.

7.3. Охват обучающихся (в процентах от общего количества) занятиями в кружках и секциях спортивной направленности.

	8. 
	Создание условий для сохранения здоровья обучающихся.
	8.1. Создание условий применения здоровьесберегающих технологий, направленных на снижение утомляемости обучающихся на уроке.

8.2. Сокращение коэффициента травматизма в ОО.

	9.
	Обеспечение функционирования системы государственно-общественного управления ОО.
	9.1. Наличие локальных актов ОО по государственно-общественному управлению.
9.2. Отражение работы органа государственно-общественного управления в решении актуальных задач функционирования и развития ОО (семинар, СМИ, сайт и др.)

	10.
	Обеспечение комплексной безопасности и охраны труда.
	10.1. Наличие паспорта безопасности ОО.

10.2. Организация мер по антитеррористической защищенности ОО.


