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Приложение 
к плану работы школы 

на 2010-2011 учебный год

	 
	УТВЕРЖДАЮ
    Директор школы 

                                 _______________ В.Н.Вшивкин
                    «    » _________   2010 г.


 План-график мероприятий МОУ Большепечерская СОШ по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования
	      Направление

         деятельности

сроки

 исполнения
	Организационное обеспечение 


	Финансово-экономическое обеспечение 


	Нормативно-правовое обеспечение 


	Кадровое обеспечение 


	Информационное обеспечение 
и

научно-методическое сопровождение

	Материально-техническое обеспечение 

	Ноябрь-декабрь
2010 г.
	1.Создание рабочей группы   по введению ФГОС начального общего образования (далее – ФГОС НОО).
 (отв.- директор)

2.Разработка плана-графика по введению ФГОС НОО в ОУ. 
(отв.- зам.дир.по УВР)

3.Создание системы методической работы в ОУ, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС НОО.
(отв.- зам.дир.по УВР)
	
	1. Издание приказа ОУ о создании Рабочей группы по переходу на ФГОС НОО и утверждении плана-графика мероприятий ОУ по обеспечению введения ФГОС НОО.

(отв. -директор)


	1. Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников ОУ на текущий учебный год и последующие  5 лет в связи с введением ФГОС НОО. 
(отв.- зам.дир.по УВР)

2.Обеспечение участия работников ОУ в обучающих семинарах по переходу на ФГОС (в течение всего учебного года).
(отв.- директор)
	1. Изучение опыта работы педагогов, реализующих авторские программы внеурочной деятельности для учащихся начальной школы.

(отв.-зам.дир.по ВР)
2. Изучение методических рекомендаций по реализации программ дополнительного образования.

(отв.- зам.дир.по ВР)
	1. Анализ оснащенности учебного процесса. 
(отв.- директор)



	Январь-
февраль 
2011 г.
	1.Разработка основной образовательной программы начального общего образования ОУ на основе примерной и её утверждение.
(отв.-рабочая группа) 
 2.Разработка модели  организации внеурочной деятельности в ОУ.
(отв.-рабочая группа)

3.Привлечение органов государственно-общественного управления ОУ к проектированию основной образовательной программы начального общего образования (далее –ООПНОО).
(отв.- директор)
	
	1. Внесение изменений в Устав школы в связи с изменением ФГОС.
(отв.- директор)


	1. Разработка плана научно-методических семинаров (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС НОО  
(отв.-зам.дир.по УВР)
	1. Работа с родителями по разъяснению им требований новых ФГОС. (отв.- уч. нач. кл. на род. собр.)
2. Общешкольное родительское собрание: «ФГОС – стандарт второго поколения».

(отв.- зам.дир.по УВР)


	

	Март-
май 2011г.


	1. Выбор УМК, соответствующих требованиям ФГОС, формирование заказа на учебники 
(отв.-рабочая группа)

2.Координация деятельности субъектов образовательного процесса по введению ФГОС НОО в ОУ.
(отв.- зам.дир.по УВР)
3. Проведение апробации итоговой аттестации уч-ся 4 классов.

(отв.-зам.дир.по УВР)
	
	1. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС общего образования и новыми квалификационными характеристиками должностей работников образования должностных инструкций работников ОУ. (отв. -директор)

2. Издание приказа ОУ о проведении апробации итоговой аттестации уч-ся 4 класса.

(отв.- директор)
	1. Освоение методических рекомендаций по использованию нового образовательного пространства начальной школы, соответствующего требованиям ФГОС.

(отв.- зам.дир.по УВР)

	1. Педагогический совет: «О готовности начальной ступени школы к переходу на ФГОС».

(отв.- директор)


	

	Июнь-август 2011г.
	
	1. Разработка (внесение изменений) локальных актов , регламентирующих установление заработной платы работников ОУ, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования. Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору

с педагогическими работниками. (отв.- директор)
	1. Внесение изменений в штатное расписание ОУ в связи с введением дополнительной ставки педагога дополнительного образования. 

(отв.-директор)
2. Завершение процесса обеспечения соответствия нормативных баз ОУ требованиям ФГОС НОО (цели образовательного процесса, режим занятий и др.).
(отв. -директор)
	
	
	1. Оснащение учебного кабинета будущих первоклассников в соответствии с требованиями ФГОС к учебным кабинетам в начальной школе.
(отв.- зам.дир.по УВР)
2. Обновление библиотечного фонда учебно-методической литературы.

(отв. -зам.дир.по УВР)



	Сентябрь 2011г.
	1. Создание в ОУ системы мониторинга результатов освоения 
ООПНОО.
(отв. -зам.дир.по УВР)
	 
	
	1.Тарификация работников ОУ, издание приказов, сопровождающих тарификацию работников ОУ.
(отв. -директор)
	
	

	Октябрь 2011г.
	1. Проведение исследования учебных достижений учащихся

(по итогам 1 четверти).
(отв.- зам.дир.по УВР)
	
	
	
	
	

	Декабрь 2011г.
	1. Проведение исследования формирования универсальных учебных действий и учебных достижений учащихся (по итогам 1 полугодия).

(отв.- зам.дир.по УВР)
2. Анализ работы за первое полугодие 2011/2012 уч. года по введению ФГОС НОО.
(отв.- зам.дир.по УВР)
	
	
	
	1. Организация изучения общественного мнения по вопросам введения ФГОС НОО и внесение возможных дополнений в содержание ООПНОО.
(отв.-зам.дир.по ВР)


	

	Январь 2012г.
	1.Формирование  ОУ заявки на учебные издания, обеспечивающие реализацию ФГОС.
(отв.- библиотекарь,члены рабочей группы)
	
	
	 1.Корректировка планов-графиков повышения квалификации работников ОУ на 2012/2013 учебный год.
(отв.- зам.дир.по УВР)
	1. Проведение совещания при директоре по проблемам и  результатам введения ФГОС НОО.
(отв. -директор)
	

	Март 2012г.
	1.Корректировка для 1 класса, разработка для 2 класса ООПНОО на основе примерной и её утверждение. 
(отв. -рабочая группа)

2.Корректировка

модели организации внеурочной деятельности в ОУ.
(отв. -рабочая группа)

 3.Корректировка системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС НОО в ОУ.
(отв. -зам.дир.по УВР)
	
	
	
	1. Организация изучения общественного мнения по вопросам введения ФГОС НОО и внесение возможных дополнений в содержание ООПНОО.(отв.-зам.дир.по ВР)

	

	Апрель 2012г.
	1.Проведение исследования учебных достижений учащихся 1 и 2 классов (по итогам 3 четверти)
(отв.- зам.дир.по УВР)
2.Проведение исследования формирования универсальных учебных действий у учащихся.
(отв.- зам.дир.по УВР)
	
	
	
	
	1. Приобретение дополнительного дидактического оснащения образовательного. 

(отв.- зам.дир.по УВР)


	Май 2012г.
	1.Проведение итогового исследования учебных достижений учащихся.  Мониторинг освоения ООПНОО.
(отв.-зам.дир.по УВР)
2.Анализ работы ОУ по введению ФГОС НОО за 2 полугодие 2011/2012 уч. года. (отв. -зам.дир.по УВР)
	
	1. Корректировка нормативных баз ОУ в соответствии с требованиями ФГОС (цели образовательного процесса, режим занятий и др.).
(отв .-директор)


	
	1. Формирование публичного отчёта образовательного учреждения по итогам введения ФГОС НОО.
(отв . -директор)


	


